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Administración Local
Municipal
Cedeira

Aprobación definitiva do Orzamento xeral e do catálogo de postos de traballo do Concello de Cedeira para o exercicio 2026

ANUNCIO

O Pleno do Concello de Cedeira, na sesión ordinaria do 26 de marzo de 2026, aprobou inicialmente o orzamento xeral 
e o catálogo de postos de traballo da Corporación para o exercicio 2026.

Publicouse o anuncio de exposición pública no BOP núm. 62 do 06 de abril de 2026 sen que se presentaran alegacións 
ou reclamacións no prazo sinalado, polo que se eleva a definitivo o acordo inicial, dando conta da aprobación definitiva do 
orzamento e do catálogo de postos, sendo o resumo por Capítulos do referenciado orzamento o seguinte:

  C A P Í T U L O 2026

1 Impostos directos 2.139.117,54

2 Impostos indirectos 100.000,00

3 Taxas, prezos públicos e outros ingresos 860.931,37

4 Transferencias correntes 3.461.888,24

5 Ingresos patrimoniais 1.033.100,16

7 Transferencias de capital 33.837,00

  TOTAL 7.628.874,31

  C A P Í T U L O 2026

1 Gastos de persoal 3.038.139,20

2 Gastos correntes en bens e servizos 3.264.563,94

3 Gastos financeiros 3.700,00

4 Transferencias correntes 450.039,68

6 Inversións reais 830.431,49

7 Transferencias de capital 36.000,00

8 Activos financeiros 6.000,00

  TOTAL 7.628.874,31

Así mesmo, de conformidade co disposto no artigo 127 do Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, procéde-
se conxuntamente á publicación íntegra do equipo do persoal ao servizo desta entidade.

POSTOS DE TRABALLO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARREIRA 

Denominación Prazas Vacantes Grupo C.D. Xornada 

Habilitación carácter nacional      

Secretaría 1 0 A1 30 Completa 

Intervención 1 0 A1 30 Completa 

Tesouraría 1 1 A1 26 Completa 

Escala administración xeral      

Técnico Adm. Xeral 1 0 A1 24 Completa 

Técnico Xestión RR.HH. 1 0 A2 22 Completa 
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POSTOS DE TRABALLO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARREIRA 

Denominación Prazas Vacantes Grupo C.D. Xornada 

Administrativo 2 1 C1 20 Completa 

Administrativo 3 2 C1 20 Completa 

Administrativo (promoción interna) 2 1 C1 20 Completa 

Auxiliar administrativo (a extinguir) 1 1 C2 18 Completa 

Auxiliar Administrativo Biblioteca 1 1 C2 18 Completa 

Subalterno 2 1 E(AP) 14 Completa 

Escala administración especial      

Técnico Municipal – Arq. Superior 1 0 A1 24 Completa 

Técnico grao medio - Arq. Técnico 1 1 A2 20 Completa 

Técnico/a Deportivo/a Municipal 1 1 A2 20 Completa 

Bibliotecario/a - Arquiveiro/a 1 1 A2 20 Completa 

Traballador/a Social 1 1 A2 20 Completa 

Oficial policía 1 0 C1 20 Completa 

Policía 4 1 C1 18 Completa 

PERSOAL LABORAL 

 Praza Vacantes Xornada Titulación 

Limpador/a 5 5 100,00% Sen titulación específica 

Limpador/a 2 2 50,00% Sen titulación específica 

Subalterno/a 1 1 100,00% Sen titulación específica 

Psicólogo/a 1 1 66,66% Licenciatura/Grao 

Auxiliar Axuda Fogar 25 25 100,00% Sen titulación específica 

Oficial 1ª Xardineiro/a 1 0 100,00% EXB.Grad.Esc.FP1 ou equiv. 

Oficial 1ª 2 1 100,00% EXB.Grad.Esc.FP1 ou equiv. 

Peón 2 2 100,00% Sen titulación específica 

Operario Servizos 1 0 100,00% EXB.Grad.Esc.FP1 ou equiv. 

Encargado/a Oficina Turismo 1 0 100,00% Diplomatura/Grao 

A.E.D.L. 1 1 100,00% Licenciatura/Diplomatura/Grao 

Educadora Familiar 1 0 100,00% Diplomatura/Grao 

Auxiliar Administrativo Ser. Sociais 1 0 100,00% EXB.Grad.Esc.FP1 ou equiv. 

Operario condutor 1 1 100,00% EXB.Grad.Esc.FP1 ou equiv. 

Operario Grupo E Polideportivo 1 1 100,00% Sen titulación específica 

Operario Grupo E Polideportivo 1 1 100,00% Sen titulación específica 

Asistente Social 1 0 100,00% Diplomatura/Grao 

Contra a aprobación definitiva do dito orzamento e do catálogo de postos poderá interpoñerse directamente o recurso 
contencioso-administrativo ante o Tribunal e na forma e prazos que establece a estes efectos a Lei 29/1998, do 13 de 
xullo, reguladora dá xurisdición contencioso-administrativa, sen que dita interposición implique, por si mesma, a suspensión 
do orzamento definitivamente aprobado ou a súa inexecución, así mesmo poderán interpoñerse cantos outros recursos ou 
accións procedan en dereito.

Cedeira, 29 de abril de 2026.

O alcalde

Asdo. Pablo Diego Moreda Gil

2026/2759
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